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Un-Label sucht Inklusionsberater:in (w/m/d)
fir die Qualifizierung von Kulturakteuren

Arbeitsort: Koln

Angestellt in Teilzeit 75%, 30h die Woche, oder nach Absprache
Ab 01.07.2024 oder nach Absprache

Bewerbungsfrist: 29.02.2024

Uber uns

Un-Label steht fur kinstlerische Innovation und Vielfalt und arbeitet mit Kulturschaffenden mit
und ohne Behinderung aus ganz Europa. Unsere spartenibergreifenden Performances mit mixed-
abled Ensembles setzen MafBstabe. Talente fordert Un-Label in offenen inklusiven Workshop-
Reihen und Masterclasses. Durch Beratungsangebote, Symposien, Forschungsprojekte und
Summits bildet Un-Label eine Plattform fur den fruchtbaren Austausch zwischen internationalen
Akteur:innen aus Kultur, Wissenschaft und Politik. Auf diese Weise entsteht ein europaisches
Netzwerk, in dem innovative Wege der inklusiven Zusammenarbeit angestoBen und
vorangetrieben werden.

Wofir wir dich suchen

Zur Erweiterung unseres Teams (Projektlaufzeit: drei Jahre) suchen wir eine:n engagierte:n
Kolleg:in als Inklusionsberater:in. Deine Aufgabe umfasst die Durchfihrung von Beratungen und
die inhaltliche Betreuung unserer Angebote in enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung
von Un-Label, der Leitung der Beratungsabteilung, weiteren Team-Kolleg:innen sowie
freiberuflichen Berater:innen mit und ohne Behinderung.

Kulturinstitutionen erkennen vermehrt ihre Verantwortung im Bereich Inklusion und
Barrierefreiheit, stoen jedoch oft auf Fachkompetenzgrenzen. Unsere Beratungsangebote bieten
Ldsungen, indem sie externe Expertise und Ressourcen bereitstellen, um Kulturbetriebe und
Kulturakteure bei der Schaffung barrierefreier Angebote und inklusiver Strukturen zu
unterstitzen.

Durch das erfolgreiche NRW-Vorgangerprojekt Access Maker zéhlen wir zu einem der fiihrenden
Beratungsorganisationen im Bereich Inklusion und Kultur in Deutschland. Unsere Wurzeln liegen
in der kunstlerischen, inklusiven Praxis, und unsere langjahrige Erfahrung sowie unser nationales
und internationales Netzwerk ermdglichen eine bedarfsorientierte und ganzheitlich inklusive
Beratung.
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Deine zukinftige Mission

Ou planst und begleitest das Projekt konzeptionell in Zusammenarbeit mit der Leitung der
Beratungsabteilung und weiteren Team-Kolleg:innen.

Ou fuhrst wochentliche Beratungsgesprache mit Kulturakteuren (telefonisch und online).
Ou organisierst und fuhrst bundesweit Schulungen in Kulturorganisationen durch, planst
und gibst Fortbildungen in Koln und betreust und entwickelst die Qualifizierungsangebote
fur Berater:innen (Berater:innentage, online Beratung).

Ou unterstitzt bei der Akquise van weiteren Berater:innen und betreust und koordinierst die
freien Mitarbeiter:innen und Berater:innen.

Ou prasentierst das Projekt auf Netzwerkveranstaltungen, vertrittst das Projekt gegentber
Kulturszene, Politik und Verwaltung und engagierst dich in Arbeitsgruppen zum Thema
Inklusion und Kultur.

Ou arbeitest mit an der Konzeption und Umsetzung der Weiterentwicklung der
Beratungsaktivitaten.

Dein Profil

Ou verflgst Uber mindestens zwei Jahre Arbeitserfahrung als Berater:in im Bereich
Inklusion und Kultur und hast ein fundiertes Wissen uber unterschiedliche
Behinderungsperspektiven und Barrierefreiheit in allen 5 Kulturdimensionen (Programm,
Personal, Publikum, PR und Partner:innen).

Ou hast Begeisterung fur eine kreative, sinnstiftende Aufgabe mit groBen
Gestaltungsmaoglichkeiten in unserem Bereich.

Ou besitzt ein hohes Mal3 an Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
organisatorischem Geschick, arbeitest eigensténdig und strukturiert und hast Freude an der
Arbeit im Team.

Ou hast groBes Interesse an barrierearmer Kommunikation und Inklusion ist fur dich nicht
nur eine Floskel.

Ou hast eine Affinitat fur die Darstellenden Kiunste.

Ou bist reisefreudig und bereit auch Abend- und Wochenend-Termine wahrzunehmen.

Ou hast eine sehr gute Ausdruckssicherheit in deutscher Sprache und gute Kenntnisse der
englischen Sprache.

Ou hast einen sicheren Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen.

Warum Un-Label

Abwechslungsreiche, kreative Aufgaben und die Moglichkeit, durch dein Engagement ein
gemeinwohlorientiertes Sozialunternehmen und gesellschaftsrelevante Themen mafBgeblich
mitzugestalten und weiterzuentwickeln.
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» Einblicke in und Beteiligung an einem inspirierenden inklusiven internationalen
Kulturnetzwerk.

» Ein Job in einem motivierten und dynamischen 7-kopfigen festen Team und vielen
engagierten weiteren Freiberufler:innen.

> Selbststandiges Arbeiten, hohe Eigenverantwortung, viel Gestaltungsspielraum fir eigene
Ideen und flache Hierarchien.

» Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice nach Absprache.

» Schdnes, barrierefreies Gemeinschaftsburo mit Garten und eigenen behindertengerechten
Parkplatzen in Koln-Neuehrenfeld; sehr gute Anbindung an den offentlichen Nahverkehr:
barrierefreie Haltestelle 2 Minuten vom Blro entfernt.

» Unterstitzung durch Beratungs- und Fortbildungsangebote von Ashoka. Ashoka ist weltweit
das groBte Netzwerk von Sozialunternehmer:innen.

» Der Arbeitsumfang liegt bei 30 Stunden die Woche.

> Arbeitsbeginn ist der 01.07.2024. Der Arbeitsvertrag ist aufgrund der bewilligten Forderung
des Projektes auf drei Jahre bis zum 30.06.2027 befristet.

» Eine Perspektive fur eine langere Zusammenarbeit Uber die Befristung hinaus sowie ggfls.
die Mitarbeit bei anderen Projekten ist gegeben und erwinscht.

» Vergutung 2.850,00€ brutto im Manat

Deine Bewerbung

Als inklusiv ausgerichtete Organisation, die Vielfalt lebt, freuen wir uns besonders Uber
Bewerber:innen, die die Diversitdt unseres Teams bereichern und vielfaltige
Erfahrungshintergrinde reprasentieren. Wir winschen uns fur diese Position ausdricklich
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Bitte sende uns bis zum 29.02.2024 deine Bewerbung, deine Motivation zur Mitarbeit bei uns im
Team sowie einen aktuellen Lebenslauf bevorzugt per Mail in einem POF-Dokument an:
bewerbung@un-label.eu. Bewerbungen konnen auch als Audio-Datei oder als Video in
Gebardensprache mit Untertitelung eingereicht werden.

Varstellungsgesprache virtuell und / oder in Prasenz finden voraussichtlich in der zweiten und
dritten Marzwoche statt.

Bei Fragen wende dich gerne an Lisette Reuter oder Charlott Dahmen unter 0221 - 5501544 oder
per Mail an charlott@un-label.eu.

Dein Un-Label Team

Mehr Informationen Uber uns findest du unter:
www.un-label.eu

https://www.facebook.com/un.label.eu
https://www.instagram.com/unlabel_performingarts_company/


https://www.ashoka.org/de-de
mailto:bewerbung@un-label.eu
mailto:charlott@un-label.eu
http://www.un-label.eu/

